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JavaScript is everywhere
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Frontend is everywhere
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О чём этот доклад?

🤷 Фронтендеры нужны везде

👍 Куда хотят фронтендеры

🙅🏻 Чего хотят компании от фронтендеров
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План

🤷 ➡ Фронтендеры нужны везде

👍 Куда хотят фронтендеры

🙅🏻 Чего хотят компании от фронтендеров
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Фронтендеры универсальны
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Фронтендеры везде

Десктоп – Electron1.
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React Native
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Фронтендеры везде

Десктоп – Electron

Мобилка – React Native

1.

2.
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На iPhone 1 не должно было быть
нативных приложений
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Никаких сторонних приложений

Полноценный движок Safari уже присутствует внутри iPhone. То есть, вы
можете создавать изумительные Web 2.0 и Ajax приложения, которые выглядят
и ведут себя так же, как родные программы iPhone. И они способны прекрасно
взаимодействовать с его сервисами: звонить, отправлять электронные письма,
разыскивать местоположение в Google Maps. И знаете, что? Для этого не
нужен SDK! У вас уже все есть для написания невероятных приложений для
iPhone, если вы знаете, как создавать программы, используя современные
веб-стандарты.

“
Стив Джобс
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Фронтендеры везде

Десктоп – Electron

Мобилка – React Native, PWA

1.

2.
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Фронтендеры везде

Десктоп – Electron

Мобилка – React Native, PWA

Железки - Node.js

1.

2.

3.
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Виртуальная реальность в медицине
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Виртуальные примерочные
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Фронтендеры везде

Десктоп – Electron

Мобилка – React Native, PWA

Железки - Node.js

VR, AR – Three.js, WebVR

1.

2.

3.

4.
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А ещё куча самих сфер
применения!
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Crew Dragon
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Mars Rover Dashboard
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Точное земледелие
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Фронтенд в науке
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Мы и так фронтендеры,
у нас работа есть
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Исследование StackOverflow
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Психологическая сессия
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План

👍 Фронтендеры нужны везде

🤷 ➡ Куда хотят фронтендеры

🙅🏻 Чего хотят компании от фронтендеров
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Дисклеймер

🙊 Моё личное мнение

🤷🏻 Основанное на собственном опыте
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Что нужно для развития?

Понять, куда идти

Понять текущий уровень

Найти материалы

1.

2.

3.



Как понять, куда идти?
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Персональная карта
компетенций
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Парсеры
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Попросить на работе
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Сделают под компанию,
а не под рынок
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Опрос для Frontend Conf 2023
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Публичные карты компетенций
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Роадмапы
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137 квадратиков
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44 рекомендованы к изучению
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React

66



Angular

67



Vue
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Теперь же 2 языка во фронте
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JavaScript

70



TypeScript
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Наверняка есть про бэкенд ещё
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NodeJS
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GraphQL
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Полезно, но хочется найти проще
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https://youtu.be/VMjRWJWWDuo
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https://youtu.be/VMjRWJWWDuo
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https://levelup.htmlacademy.ru/competence-map
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https://levelup.htmlacademy.ru/competence-map
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Никогда не знаешь,
когда навык пригодится
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return 7
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Вертикальные переходы
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Горизонтальные переходы
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React → Fullstack
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Frontend → FrontOps
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Junior → UI/UX Designer
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План

🤷 Фронтендеры нужны везде

👍 Куда хотят фронтендеры

🙅🏻 ➡ Чего хотят компании от фронтендеров
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Ресурсный пул
фронтенд-разработки
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Ресурсный пул фронтендеров

React + TypeScript

Vue + TypeScript

React + Node.js

React Native

Angular

1.

2.

3.

4.

5.



Легко свитчиться между стеками
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Вакансии в X5 Tech

Год React Vue Angular React Native Node.js

2020 40 8 2 2 9

2021 46 17 1 2 4

2022 16 5 1 3 6
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А что там с рынком зарплат?
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Выделим только фронтенд
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А по России?
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Хочется углубиться
в компетенции
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Покопаемся на HeadHunter'е
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Технология Указана
зарплата

Не указана
зарплата

JavaScript 2749 3954

React 856 1813

TypeScript 672 1400

Vue 671 850

Node.js 365 528

Angular 303 738

GraphQL 117 361

React Native 113 133

MobX 79 148

Three.js 17 12

Clojure.js 3 3

WebVR 0 1





А что по самим зарплатам?
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Технология 0k-
100k

100k-
200k

200k-
300k

300k-
400k

400k-
500k

500k-
600k >600k

JavaScript 30% 39% 19% 9% 2% 1% 0%

React 16% 36% 26% 17% 3% 2% 1%

TypeScript 11% 33% 31% 18% 4% 3% 1%

Vue 20% 44% 27% 8% 1% 1% 0%

Node.js 16% 33% 26% 18% 3% 4% 2%

Angular 18% 31% 32% 15% 2% 2% 0%

GraphQL 11% 39% 35% 9% 3% 0% 3%

React Native 19% 34% 28% 12% 4% 2% 1%

MobX 6% 37% 43% 11% 1% 1% 0%

Three.js 29% 35% 24% 12% 0% 0% 0%

Clojure.js 0% 0% 67% 33% 0% 0% 0%



А что по количеству резюме?
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Технология Везде Ключевые
навыки 6 лет 3 года Год

JavaScript 132271 56622 48117 42223 34135

React 38254 24174 23885 22187 18598

TypeScript 22949 11015 10933 10300 8581

Node.js 21243 6981 6638 5764 4296

Vue 17819 10262 10144 9062 7041

Angular 9426 6744 6262 4982 3709

GraphQL 5496 3062 3048 2751 1989

React Native 4076 2383 2357 2028 1512

MobX 3418 1778 1771 1623 1202

Three.js 637 325 301 264 196

Clojure.js 221 111 91 64 51

WebVR 16 8 8 6 4







Указывайте владение
компетенциями только

в основной части резюме
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Указывайте компетенции только
в оригинале и не сокращая их
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Технология Человек
на место Вакансии Медианная

зарплата

Angular 3.6 1041 > 200k

WebVR 4.0 1 > 200k

TypeScript 4.1 2072 > 200k

GraphQL 4.2 478 < 200k

Vue 4.6 1521 < 200k

Node.js 4.8 893 > 200k

JavaScript 5.1 6703 < 200k

MobX 5.3 227 > 200k

React Native 6.1 246 < 200k

Three.js 6.8 29 < 200k

React 7.0 2669 < 200k

Clojure.js 8.5 6 > 200k



А что если нам нужно 300k?
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Технология Больше
300k

Clojure.js 33%

Node.js 26%

TypeScript 26%

React 22%

React Native 19%

Angular 19%

GraphQL 15%

MobX 14%

JavaScript 12%

Three.js 12%

Vue 10%



Выводы
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Куда расти вам?

132



133



Чего хотят компании?
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Топ востребованных технологий

TypeScript

Angular

Mode.js

1.

2.

3.
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Шанс получать 300k есть
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Данных недостаточно, надо
копать дальше
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Вопросы?

Андрей Смирнов (@sandark7)
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https://twitter.com/sandark7

